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diverse doelen
geformuleerd. Hoe wordt
geborgd dat gemeenten aan
deze doelen gehoor

Nr.| Fractie Vraag Betreft Antwoord
pag.

1 D66 Hoe wordt bij de nog op te Beleidsp | De overgang van de inkopers, contractmanagers en toezichthouders naar de Modulaire
stellen werkafspraken lan, p. 9 | Gemeenschappelijke Regeling sociaal domein Limburg-Noord (MGR) faciliteert in het goed kunnen
geborgd dat toezicht, inkoop samenwerken. Deze functies zijn dan namelijk niet meer in dienst bij verschillende gemeenten, maar
en contractmanagement allemaal bij één organisatie en vallen daarmee onder hetzelfde management. Er is een codrdinator
goed samenwerken, maar kwaliteit en rechtmatigheid die coordineert dat de samenwerking geborgd wordt en dat hierbij het
ieder vanuit een eigen verschil in rollen, taken en verantwoordelijkheden van de verschillende functies goed afgebakend is.
verantwoordelijkheid, en dat
de onafhankelijke positie De onafhankelijke positie van de toezichthouders blijft goed geborgd, doordat hier in het regionaal
van de toezichthouder beleidsplan en uitvoerend kader kaders voor worden gegeven waar gemeenten zich aan committeren na
voldoende geborgd blijft? vaststelling.

2 | D66 Het beleidsplan loopt tot uitvoere | Het uitvoerend kader kan na tussentijdse wijziging of na de nieuwe vaststelling vanaf 2029 ter informatie
2033, terwijl het uitvoerend |nd aan de raad worden gestuurd.
kader tot en met 2028 loopt | kader,
en door het college kan titelpagi
worden bijgesteld. Op welke |na
momenten wordt de raad
gedurende de looptijd tot
2033 geinformeerd over
aanpassingen van het
uitvoerend kader en
wanneer worden wijzigingen
opnieuw aan de raad
voorgelegd?

3 |LB Op pagina 25-27 worden 25-27 In hoofdstuk 7 van het uitvoerend kader staan diverse doelen geformuleerd waar gemeenten zich aan

committeren na vaststelling door de colleges. In hoofdstuk 8 gaat het over monitoring en evaluatie van
het toezicht. De verantwoording van de doelen vindt plaats in de jaarverantwoording. Hierdoor kunnen
doelen worden bijgesteld en toezicht worden verbeterd.
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geven/dat deze doelen
worden opgevolgd?

LB

Een van de doelen is dat elke
gemeente of
uitvoeringsinstantie in
Midden-Limburg ten minste
€én aandachtsfunctionaris
Toezicht & Handhaving heeft
opgeleid die functioneert als
aanspreekpunt voor
toezichthouders.

Is deze in de gemeente
Maasgouw reeds
aanwezig/opgeleid? Zo nee,
hoe gaan we ervoor zorgen
dat we deze wel krijgen en
op welke termijn?

25

Er is al afstemming (aanspreekpunten over signalen) tussen de toezichthouders en Servicecentrum

MER Sociaal Domein (MER SD) en het Centrum voor Jeugd en Gezin (CJG). Formalisatie van deze functie
wordt afgestemd met de uitvoeringsorganisaties. De inschatting op dit moment, gebaseerd op huidige
ervaringen, is dat de beperkte benodigde capaciteit binnen de huidige formatie kan worden opgevangen.

LB

Wat is de reden om het
toezicht op mogelijk
misbruik en oneigenlijk
gebruik binnen de
Participatiewet, Wet IAOW,
Wet I0AZ en BBz buiten de
scope van het beleidsplan te
laten vallen en te beleggen
bij de Sociale recherche van
elke gemeente en de kaders
hiertoe zijn opgenomen in
de lokale verordeningen per
gemeente? Zo komt het toch
niet toe een éénduidigheid?

De Participatiewet kent een andere vorm van toezicht dan de Wmo en de Jeugdwet. De Participatiewet
richt zich op de burger (de uitkeringsgerechtigde). De toezichthouder (sociale recherche/handhaving)
controleert of de inwoner aan de inlichtingenplicht voldoet en of er recht is op de uitkering. Er is geen
sprake van 'kwaliteitstoezicht' op de uitkering zelf. Wmo en Jeugdhulp richten zich primair op de
zorgaanbieder of de pgb-houder. Het doel is controleren of de ingekochte zorg veilig, doeltreffend en
cliéntgericht is (kwaliteit) en of het zorggeld juist is besteed (rechtmatigheid).

VVD

U geeft aan dat de concrete
uitvoering pas wordt
uitgewerkt in het uitvoerend
kader en de jaarlijkse
werkplannen. Wanneer krijgt
de gemeenteraad inzicht in
de uitvoering en op welke
manier kan de raad
controleren of de doelen uit
dit beleidsplan

Richting het eind van de looptijd van het uitvoerend kader wordt geévalueerd over de resultaten en deze
evaluatie landt in het nieuwe uitvoerend kader. Na vaststelling door het college kan het kader ter
informatie worden gestuurd aan de raad ter controle dat binnen de vastgestelde kaders van het
beleidsplan wordt gewerkt.
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daadwerkelijk worden
behaald?

VVD

In het beleidsplan wordt
ingezet op onder andere
proactief toezicht,
themagerichte onderzoeken,
calamiteitentoezicht en een
versterkte aanpak van
zorgfraude. Tegelijkertijd is
voor Noord- en Midden-
Limburg 4 FTE aan
toezichthouders beschikbaar
en wordt erkend dat deze
capaciteit mogelijk
onvoldoende is. Kan het
college concreet
onderbouwen hoeveel
toezichtcapaciteit nodig is
om de doelstellingen uit het
beleidsplan daadwerkelijk te
realiseren, en welke
minimale prestaties of
toezichtfrequentie met de
huidige 4 FTE kunnen worden
gegarandeerd?

In het uitvoerend kader wordt weergegeven dat concrete keuzes landen in het werkplan van de
toezichthouders. Reactief toezicht, zijnde signalen en calamiteiten krijgen altijd voorrang op de andere
vormen van toezicht. Ook deze kunnen worden geprioriteerd.

Uitbreiding en versterking is nodig om te kunnen voldoen aan de ambitie van proactief toezicht,
themagerichte onderzoeken, calamiteitentoezicht en publicatie van rapporten.

Mocht aanvullende capaciteit in de toekomst noodzakelijk blijken, dan wordt dit door de MGR via het
Zienswijzetraject op de begroting(swijziging) aan de gemeenten voorgelegd.

VVD

Het beleidsplan geeft aan
dat meer risico gestuurd en
proactief toezicht nodig is
vanwege de risico’s op
zorgfraude en ondermijning.
Welke concrete risico-
indicatoren worden gebruikt
om zorgaanbieders te
selecteren voor toezicht,
hoe worden deze risico’s
gewogen en hoe vaak wordt
het risicoprofiel van de
gecontracteerde aanbieders
geactualiseerd? Kan de raad
hierover periodiek inzicht
krijgen in de resultaten,

In het uitvoerend kader wordt weergegeven dat concrete keuzes landen in het werkplan van de
toezichthouders. Jaarlijks wordt door de toezichthouders een thema vastgesteld en opgenomen in het
werkplan. De toezichthouders geven hier invulling aan door inbreng op te halen bij verschillende
stakeholders, zoals gemeentelijke toegang, beleidsmedewerkers en (landelijk) ketenpartners. Ook
landelijke ontwikkelingen worden meegenomen. De keuze voor een thema kan vanuit verschillende
invalshoeken worden gemaakt, denk aan bepaalde type voorzieningen of specifieke
risicogebieden/kwaliteitseisen.

Richting het eind van de looptijd van het uitvoerend kader wordt geévalueerd over de resultaten en deze
evaluatie landt in het nieuwe uitvoerend kader. Na vaststelling door het college kan het kader ter
informatie worden gestuurd aan de raad. Daarnaast is in ontwikkeling dat de toezichthouders de
toezichtsrapporten openbaar gaan maken, waardoor steeds meer inzicht mogelijk is in de uitvoering van
toezicht en de resultaten.
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zonder privacygevoelige
informatie?

9 |PRO Hoe draagt het plan bij aan Global Goal 3 heeft betrekking op zorgen voor toegang tot goede basisgezondheidszorg. ledere inwoner
Maasgouw | Global Goal 3 Goede moet volwaardig mee kunnen doen in de samenleving en kunnen rekenen op passende, betrouwbare
gezondheid en welzijn? ondersteuning vanuit de Wmo en Jeugdwet. Toezien, toezicht en handhaving zijn belangrijke middelen
om ervoor te zorgen dat de ondersteuning die inwoners ontvangen betrouwbaar en van goede kwaliteit
is.
10 |PRO Hoe waakt de gemeente Gemeenten zijn wettelijk verplicht tot het leveren van kwaliteit van zorg gericht op veiligheid,
Maasgouw | ervoor dat niet toezien, doeltreffendheid en het dient doelmatig en cliéntgericht te zijn. Ook moeten gemeenten toezien op
maar kwaliteit van zorg het naleving van deze kwaliteitseisen. De kaders hiervoor zijn opgenomen in de Verordening
primaire doel blijft? maatschappelijke ondersteuning en jeugdhulp gemeente Maasgouw 2020. Bij inkoop van zorg en
ondersteuning wordt dit vastgelegd in de overeenkomsten met aanbieders. Kwaliteit is het primaire doel.
Toezien, toezicht en handhaving zijn het middel om kwaliteit en rechtmatigheid te waarborgen.
11 | PRO Binnen de gemeente 5 Er is al afstemming (aanspreekpunten over signalen) tussen de toezichthouders en Servicecentrum
Maasgouw | Maasgouw en het Centrum Financié | MER Sociaal Domein (MER SD) en het Centrum voor Jeugd en Gezin (CJG). Formalisatie van deze functie
voor Jeugd en Gezin is n wordt afgestemd met de uitvoeringsorganisaties. De inschatting op dit moment, gebaseerd op huidige

gemiddeld een uur inzet per
week noodzakelijk.
Verwacht men dat dit
voldoende is?

ervaringen, is dat de beperkte benodigde capaciteit binnen de huidige formatie kan worden opgevangen.
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